Universitatea Nationala de S$tiinta si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti

Facultatea de Energetica
FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior/ | Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA din Bucuresti

1.2 Facultatea Facultatea de Energetica

1.3 Departamentul Departamentul de Sisteme Electroenergetice (DSEE)

1.4 Domeniul de studii universitare Inginerie Energetica

1.5 Programul de studii universitare | Ingineria Sistemelor Electroenergetice

1.6 Ciclul de studii universitare Licenta

1.7 Limba de predare Roménd

1.8 Locatia geografica de desfasurare | Bucuresti
a studiilor

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei
(ro) Limba moderna 1 - Engleza
(en) Modern language 1 - English

2.2 Titularul/ii activitatilor de curs

2.3 Titularul/ii activitétilor de seminar /

laborator/proiect

2.4 Anul de 1 |2.5 Semestrul I |2.6. Tipul de V |2.7 Statutul Op.
studiu evaluare disciplinei

2.8 Categoria C 2.9 Codul disciplinei | UPB.02.C.01.0.008
formativa

3. Timpul total (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 2 Din care: 3.2 curs | - 33 2
seminar/laborator/proie
t
3.4 Total ore din planul de invatamant| 28 | Din care: 3.5 curs’ | - 3.6 28
seminar/laborator/proie
ct
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dup@ manual, suport de curs, bibliografie si notite 22

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate
Pregétire seminarii/ laboratoare/proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutorat 0
Examinari 0
Alte activitati (daca existd): 0
3.7 Total ore studiu individual 22
3.8 Total ore pe semestru 50!
3.9 Numdrul de credite o

! Se va calcula tindnd cont cd se acordd un credit pentru volumul de muncd care ii revine unui student cu frecventd la zi pentru a
echivala 25 de ore de pregdtire pentru dobdndirea rezultatelor Invatdrii.
2 Se va completa conform planului de invatdmant.
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de rezultate ale invatarii

5. Conditii necesare pentru desfisurarea optima a activitatilor didactice (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a -
cursului

5.2 de desfasurare a e Seminarul se va desfasura intr-o sald echipata cu videoproiector
seminarului/laboratorului/
proiectului

6. Obiectiv general

Aceastd disciplina isi propune sd familiarizeze studentii cu limba engleza utilizata intr-un cadru profesional
si sa formeze competente de folosire corectd si adecvata a limbii Intr-un astfel de cadru, atat in scris, cat si
oral.

7. Rezultatele Invatarii

e Cunoaste structura diverselor tipuri de documente oficiale, ce vor fi necesare la locul de

w munca
N
£ e Recunoaste si utilizeaza adecvat vocabular specific domeniului economic si financiar
8»
=
=
@)
e Raspunde in mod corespunzator la intrebari specifice procesului de intervievare
= e Poate sa vorbeasca liber asupra unor teme ce tin de cadrul profesiona
g e Redacteaza in mod corespunzdtor documente oficiale/formale, precum scrisoare de intentie
—_ 2 . - . .o . .
% e Intelege si rezuma texte ce apartin domeniilor mentionate mai sus

e Demonstreaza receptivitate pentru contexte noi de invatare.

e Manifestd colaborare cu ceilalti colegi si cadrul didactice

¢ Distinge intre diferitele tipuri de documente oficiale

o Isi argumenteazi opinia in privinta diverselor teme de comunicare intr-un mod elocvent si
pertinent

Responsabilitate si
autonomie
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7. Metode de predare

Proceseul de predare in cadrul seminarului de limba englezd se axeaza in principal pe metode
conversative-interactive, Intrucat se doreste diminuarea TST (teacher speaking time) si maximizarea SST
(student speaking time).

In activitatea de predare vor fi utlizate handout-uri, ce vor acoperi toate ariile de dezvoltare a limbii -
speaking, reading, writing, vocabular. Activitatile vor fi centrate nu doar pe acumularea de cunostinte de
limba, ci si pe dezvoltarea abilitatilor transversale, care vor fi utile studentilor in orice situatie sociala, si
indeosebi la locul de munca. Se vor exersa urmatoarele abilitati: gandire critica, discurs liber, ascultare
activa, comunicare asertiva si lucru in echipa.

9. Continuturi

CURS
Capitolul Continutul Nr.
ore
I
11
111
IV
\Y
VI
Total:
Bibliografie:
LABORATOR/ SEMINAR/PROIECT
Nr. Continutul Nr.
crt. ’ ore
1 Building a professional relationship across cultures 2
2 Talking about your company 2
3. Writing short documents 4
4. CVs and cover letters 6
5 Job Interviews 4
6 Succesful meeting 8
7 Oral presentations 2
Total: 28
Bibliografie:
1. English for Professional Communication

10. Evaluare
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Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pondere din
evaluare nota finala
10.4 Curs
10.5 Activitate la 80%
Seminar/laborator/proiec seminar
Verificare orald 20%

10.6 Conditii de promovare

¢ Obtinerea a 50% din punctajul total.

Data completarii Titular de curs Titular(ii) de aplicatii
Data avizarii in Director de departament

departament Prof. dr. ing. Ion TRISTIU

Data aprobarii in Decan

Consiliul Facultatii ~ Prof. dr. ing. Lacramioara — Diana ROBESCU




