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Universitatea Nationala de $tiinta si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti

Facultatea de Energetica

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamant
superior/

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA din Bucuresti

1.2 Facultatea

Facultatea de Energetica

1.3 Departamentul

Departamentul de Producere si Utilizare a Energiei
(DPUE),

1.4 Domeniul de studii universitare

Inginerie Energetica

1.5 Programul de studii universitare

Energetica si Tehnologii Nucleare

1.6 Ciclul de studii universitare Licenta
1.7 Limba de predare Romaéana
1.8 Locatia geografica de Bucuresti

desfasurare a studiilor

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Institutii europene si administratie europeana (ro)
European institutions and European administration (en)

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lector univ. dr. Daniela Maricica Cotoara

2.3 Titularul activitatilor de laborator

Asistent univ.dr. Adelin Costin Dumitru

2.4 Anul de 1 |2.5 Semestrul I |2.6. Tipul de V |2.7 Statutul Op
studiu evaluare disciplinei
2.8 Categoria C 2.9 Codul disciplinei | UPB.02.C.01.0.014
formativa
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 2 Din care: 3.2 curs 1 33 1
seminar/laborator/proie
t
3.4 Total ore din planul de Invatimant| 28 | Dincare: 3.5curs | 14 | 3.6 14
seminar/laborator/proie
ct
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 45
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate
Pregéatire seminarii/ laboratoare/proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri
Tutorat 0
Examinari 2
Alte activitati (daca existd): 0

3.7 Total ore studiu individual 47

3.8 Total ore pe semestru 75

3.9 Numarul de credite 3




4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul

4.2 de competente Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a Sala cu videoproiector

cursului

5.2 de desfasurare a -

seminarului/laboratorului

6. Obiectiv general

Cursul propune introducerea si familiarizarea studentilor cu principalele concepte, teorii,
proceduri §i practici care explica mecanismul institutional european, consolidarea democratiei la
nivel european, formarea unei experiente intelectuale a specialistilor racordati si ancorati in piata
muncii, In societatea contemporana.

7. Rezultatele invatarii

cunoasterea cadrului istoric si axiologic al aparitiei structurilor institutionalizate ale
guvernantei europene;

cunoasterea arhitecturii institutionale europene menitd sa reconfigureze Europa
secolului XXI si sa impulsioneze dezvoltarea durabila;
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g e intelegerea rolului institutiilor europene in elaborarea si implementarea politicilor
§“ menite a reaseza Europa in plan continental si global si a dinamiza procesele de
5 digitalizare;

e cxersarea capacititii de a compune eseuri pe teme date, urmand regulile
conventionale de exprimare a ideilor, de citare corectd a surselor, de Intocmire a
bibliografiei;

e construirea de solutii alternative pentru optimizarea vietii socio-profesionale.

e Capacitatea de a aplica in conditii de autonomie si responsabilitate cunostintele
= acumulate , integrarea rapida in piata muncii, In socieatatea contemporana.
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=
=
N
.;
2.
<
- e Comportamentul moral, in spiritul legii pentru a asigura reputatia profesiei;

Responsabilitate
autonomie

intelegerea importantei transparentei decizionale, a consultirii publice, a
participdrii active, responsabile la treburile cetatii.

e Constientizarea nevoii de formare continud; utilizarea eficientd a resurselor si
tehnicilor de Tnvatare, pentru dezvoltarea personald si profesionala

8. Metode de predare

Pornindu-se de la analiza caracteristicilor de invatare ale studentilor si de la nevoile lor
specifice, procesul de predare va explora metode de predare atdt expozitive (prelegerea,




expunerea), cat si conversative-interactive, bazate pe modele de invdtare prin descoperire
facilitate de explorarea directa si indirectd a realitdtii (demonstratia, simularea, jocul de rol,
exercitiul de cunoastere, lectura, conversatia), dar si pe metode bazate pe actiune, precum
exercitiul, activitatile practice si rezolvarea de probleme.

In activitatea de predare vor fi utilizate prelegeri, in baza unor prezentari Power Point sau
diferite filmulete care vor fi puse la dispozitia studentilor. Fiecare seminar va debuta cu
recapitularea notiunilor deja parcurse. Prezentarile utilizeazad imagini si scheme, auditii, astfel
incat informatiile prezentate sa fie usor de inteles si asimilat.

Aceasta disciplina acopera informatii si activitati practice menite sa-1 sprijine pe studenti
in eforturile de invatare si de dezvoltare a unor relatii optime de colaborare si comunicare intr-un
climat favorabil invatarii prin descoperire.

Se va avea 1n vedere exersarea abilitatilor de ascultare activa si de comunicare asertiva,
precum si a mecanismelor de constructie a feedback-ului, ca modalitati de reglare
comportamentald In situatii diverse si de adaptare a demersului pedagogic la nevoile de invatare
ale studentilor.

Se va exersa abilitatea de lucru 1n echipd pentru rezolvarea diferitelor sarcini de Invatare.

9. Continuturi

CURS

Capitol Nr. Ore

I Guvernanta europeana

Continut: 1. Delimitari conceptuale — sistem politic, institutie politica,
sistem electoral, guvernamant si guvernanta; 2. Mecanisme ale puterii
politice; 3. Alegerile europene si mecanismul electoral

II 2. Cadrul organizational european — Consiliul Europei si Organizatia
pentru Securitate si Cooperare in Europa

Continut: 1. Organizarea si functionarea Consiliului Europei; 2.
Adoptarea  Conventiei pentru Protectia si Apararea Drepturilor Omului
si a Libertatilor Fundamentale; 3. Statul de drept; 4. Crearea Organizatiei
pentru Securitate si Cooperare in Europa; 5. Limite ale cooperarii in
organizatiile europene

I 3. Institutiile europene

Continut: 1. Uniunea Europeand — o structurd complexa; 2. Institutiile
europene: Parlamentul European, Consiliul Uniunii Europene, Consiliul
European, Comisia Europeand, Curtea de Justitie a Uniunii Europene,
Curtea Europeana de Conturi, Controlorul European pentru Protectia
Datelor; 3. Organismele bancare - Banca Centralda Europeana, Banca
Europeana de Investitii

1A% 4. Cetatenia europeana si drepturile omului
Continut: 1. Instituirea cetateniei europene; 2. Carta Drepturilor
Fundamentale a Uniunii Europene. 3.Cetatenia participativa

\% 5. Sistemul administrativ in Uniunea Europeana

Continut: 1. Administratie publica locald, regionala si nationala.
2. Rolul si competentele Comitetului Regiunilor si ale Comitetului 1
Economic si Social European. 3.Functia publicd europeand. 4.Institutia
Mediatorului European




VI

6. Universitatile europene si crearea Spatiului European al
invitimantului Superior

Continut: 1. Declaratia de la Bologna; 2. Retelele universitare europene;
3. Programele de mobilitate universitara europeand; 4. Bune practici in
domeniul educatiei universitare

Vil

7. Fondurile europene si instrumentele de solidaritate ale Uniunii
Europene

Continut: 1. Instrumentele de preaderare; 2. Fondurile structurale si
speciale ale Uniunii; 3. Instrumentele de solidaritate ale Uniunii

VIII

8. Uniunea Europeana si dezvoltarea durabila

1.Strategia europeand privind dezvoltarea durabila. 2.Obiectivele de
dezvoltare durabila

3.Politica privind protectia mediului. Principiul prezervarii, protectiei si
conservarii calitatii mediului.

4.Politici privind protectia consumatorilor si a sanatatii

5. Politica energetica a Uniunii Europene. Functionarea liberd a pietei de
energie

IX

9. Europa digitala

Continut: 1. Deceniul digital al Europei. 2.Mecanismul de redresare si
rezilienta. 3.Agenda digitala europeana. 4.Cetatenia digitala.

5. Proiectele multinationale

10. Crearea “Laboratorului Schengen”

Continut: 1. Cooperarea politieneasca si judiciara Tn materie penala;

2. Migratia si controlul transfrontalier

3. Preventia si lupta impotriva criminalitatii internationale organizate si
terorism

XI

11. Roménia in procesul integrarii europene

Continut: 1. Etapele aderarii la Uniunea Europeana 2. Romaénia, stat
membru al Uniunii Europene 3. Riscuri, amenintdri, oportunitati si
beneficii in procesul integrarii

XII

12. Viitorul guvernantei europene. Provociri si tendinte in Uniunea
Europeana

Total

14

Aplicatii

1.Profilul politic al Uniunii Europene

Mecanismele puterii politice. Autoritatea si legitimitatea politica.
Partidele politice europene si sistemele de partide. Mecanismul alegerilor
europene. Guvernamant si guvernanta

II

2. Sistemul administrativ in Uniunea Europeana

Administratie publica locala, regionala si nationala. Rolul si competentele
Comitetului Regiunilor si ale Comitetului Economic si Social European.
Functia publicad europeana. Institutia Mediatorului European

3. Europa sociala
Politica sociala europeand de ocupare a fortei de munca. Pactul Social




European

IV 4. Europa Regiunilor 2
Politica europeand de dezvoltare locala si regionald - obiective si
principii. Fondurile Structurale - instrumente de solidaritate ale Uniunii
Europene. Fondul de Coeziune Socialda — promotor al progresului
economic si social. Fondul European de Solidaritate

A% 5. Europa dezvoltarii durabile 2
Strategii europene privind protectia mediului Principiul prezervarii,
protectiei si conservarii calitatii mediului

Politici privind protectia consumatorilor si a sanatatii

Politica energetica a Uniunii Europene

VI 6. Europa digitala 2
Deceniul digital al Europei. Mecanismul de redresare si rezilienta.
Agenda digitala europeana. Cetatenia digitald. Proiectele multinationale

Vil 7. Romania in procesul integrarii europene 2

Total 14
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10. Evaluare

Tip activitate | 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
in nota finala
10.4 Curs Cunoasterea notiunilor Evaluare scrisa in 20%
teoretice fundamentale cadrul colocviului, intrebarile
privind guvernanta europeana, | acopera intreaga materie,
institutiile europene si realizand o sinteza Intre
politicile europene parcurgerea teoretica
comparativa a materiei i
activitatile desfasurate pe
parcursul semestrului.
10.5 Sustinerea orala a lucrarii si Evaluare orala in cadrul | 40%
Eseu justificarea solutiilor intalnirilor
Alese, raspunsurile la
cerintele formulate pe
parcursul semestrului
10.6 Seminar- | Predarea temelor si Evaluare orala in cadrul | 40%
teme prezentarea orala intalnirilor
portofoliu a acestora

10.7 Standard minim de performanta

e obtinerea a minim 50 % din punctajul verificérii finale si obtinerea a minim 50 % din
punctajul total (pentru nota 5)
e Indeplinirea obligatiilor caracteristice activitatii de seminar/ laborator/ proiect: predarea
lucrarilor (10.6) si sustinerea acestora/ acestuia;
¢ indeplinirea obligatiilor caracteristice activitatii de studiu individual: (10.4), (10.6);
e obtinerea a 50% din puncte din timpul anului (aferente activitdtilor de seminar sau alte
activitati) si a 50% din punctele la examinarea finala.
e pentru promovarea disciplinei, studentul trebuie sd obtind cel putin 50% din punctajul
aferent verificarii finale.
Rezultatul evaluarii finale la o disciplind rezultd din insumarea punctelor alocate fiecarei
activitati din cadrul disciplinei (puncte a caror suma este 100), iar punctajul total se transforma in
nota (de la 1 la 10) prin impartirea la 10 si rotunjirea (cu exceptia notei 5 care se obtine prin
trunchiere). Punctajul minim pentru promovarea unei discipline este de 50 puncte.




Data
completarii

Data avizarii In
departament

Data aprobatrii
in Consiliul
Facultatii

Titulari de curs

Lect. Univ. Dr. Daniela Cotoara

Director de Departament

Conf.dr.ing. Victor CENUSA

Decan

Prof.dr.ing. Lacramioara Diana Robescu

Titular de aplicatii

As. Univ.dr. Adelin Dumitru



