Universitatea Nationala de $tiinta si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti

Facultatea de Energetica

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior/ | Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA din Bucuresti

1.2 Facultatea Facultatea de Energetica

1.3 Departamentul Departamentul de Hidraulica, Magini Hidraulice si Ingineria
Mediului (DHMHIM)

1.4 Domeniul de studii universitare Inginerie Energetica

1.5 Programul de studii universitare | Energetica si Ingineria Fluidelor
1.6 Ciclul de studii universitare Licenta

1.7 Limba de predare Roménd

1.8 Locatia geografica de desfasurare | Bucuresti

a studiilor

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei
(ro) Limba moderna 2 - Franceza
(en) (Modern language 2 - French)
2.2 Titularul/ii activitétilor de curs

2.3 Titularul/ii activitatilor de seminar /

laborator/proiect
2.4 Anul de 1 |2.5 Semestrul II |2.6. Tipul de V 2.7 Regimul Fac.
studiu evaluare disciplinei
2.8 Tipul C 2.9 Codul disciplinei | UPB.02.C.02.Fac.032
disciplinei
3. Timpul total (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe sdptdmana 2 Din care: 3.2 curs | 0 33 2
seminar/laborator/proieq
t
3.4 Total ore din planul de invatamant] 28 | Din care: 3.5 curs | 0 3.6 28
seminar/laborator/proie
ct
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate
Pregatire seminarii/ laboratoare/proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutorat 0
Examinari 2
Alte activitati (daca existd): 0
3.7 Total ore studiu individual 22
3.8 Total ore pe semestru 50
3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
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4.1 de curriculum -
4.2 de rezultate ale Tnvatarii Nivel A2 CECRL

5. Conditii necesare pentru desfasurarea optima a activititilor didactice (acolo unde este cazul)

5.1 Curs -

5.2 Seminar / Prezenta obligatorie la orele de aplicatii (conform Regulamentului privind organizarea si
Laborator/Proiect procesului de invatimant universitar de Universitatea Nationala de Stiintd si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti)

6. Obiectiv general

Aceastda disciplind 1si propune sd le faciliteze studentilor dezvoltarea abilitdtilor de a utiliza
elementele de gramaticd si vocabular specifice limbii franceze, in context profesional/tehnico-stiintific
precum si capacitatea acestora de a lucra individual si n echipa.

Disciplina abordeaza ca tematicd specificaA notiuni de bazd/avansate de gramatica, lexic si
comunicare profesionald, toate acestea contribuind la formarea de catre studenti a deprinderilor de
comunicare profesionald in limba franceza. Studiul acestei discipline faciliteaza insusirea abilitatilor de a
prezenta si interpreta concepte, fapte si opinii, in forma orala si scrisa (ascultare, vorbire, citire si scriere) si
dezvoltarea abilitatior de mediere si intelegere interculturald, astfel incat viitorul inginer sa poatd
interactiona adecvat 1n contexte sociale, profesionale si culturale diverse in afara gcolii.

7. Rezultatele invatarii

Intelege importanta utilizarii limbajului in context profesional.

Intelege o gama larga de vocabular si structuri gramaticale complexe in limba striina.

Defineste notiuni specifice comunicarii profesionale si tehnico-stiintifice.

Identifica si alege variatii de limbaj in situatii profesionale specifice.

Asimileaza termeni specializati de limba.

Aprofundeaza cunoasterea unei limbi straine la nivel academic si profesional.

Demonstreaza capacitatea de comunicare intr-o limba straind prin simularea unei situatii

profesionale.

Utilizeaza adecvat si corect limbajul insusit in diverse situatii de comunicare orald/scrisa

din sfera profesionala.

Utilizeaza argumentat principii specifice domeniului cultural si profesional.

Lucreaza productiv in echipa.

Elaboreaza un text stiintific/prezentare PPT.

Extrage si interpreteazd mesajul din textul ascultat prin utilizarea elementelor de

vocabular si gramaticale (explicarea si interpretarea sensurilor exprimate).

e Analizeaza si sesizeazd semnificatiile implicite si identifica tipul de mesaj transmis
(cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilor de comunicare orald).

e Foloseste diverse metode si instrumente pentru a comunica informatii din domeniul
disciplinei in mod eficient, pentru a descrie activitatile si a comunica rezultatele lor unui
public specializat si nespecializat Tn contexte nationale si internationale si societatii in
general.

e Comunica si colaboreazd cu ceilalti colegi si cadrele didactice in desfasurarea
activitatilor didactice.

e Se angajeaza independent 1n procesul de Invatare pe tot parcursul vietii.

e Se informeaza, documenteaza si interpreteazd informatii si date din domeniul disciplinei.
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8. Metode de predare

Pornindu-se de la analiza caracteristicilor de invatare ale studentilor si de la nevoile lor specifice,
procesul de predare va explora metode de predare atit expozitive (prelegerea, expunerea), cat si
conversative-interactive, bazate pe modele de invatare prin descoperire facilitate de explorarea directd si
indirecta a realitatii (demonstratia, simularea, jocul de rol, exercitiul de cunoastere, lectura, conversatia), dar
si pe metode bazate pe actiune, precum exercitiul, activitdtile practice si rezolvarea de probleme.

In activitatea de predare vor fi utilizate prelegeri, in baza unor prezentiri Power Point sau diferite
filmulete care vor fi puse la dispozitia studentilor. Fiecare seminar va debuta cu recapitularea notiunilor deja
parcurse. Prezentarile utilizeaza imagini si scheme, auditii, astfel Incit informatiile prezentate sa fie usor de
inteles si asimilat.

Aceasta disciplind acopera informatii si activitati practice menite sd-i sprijine pe studenti in eforturile
de invatare si de dezvoltare a unor relatii optime de colaborare si comunicare Intr-un climat favorabil
invatarii prin descoperire.

Se va avea in vedere exersarea abilitatilor de ascultare activa si de comunicare asertiva, precum si a
mecanismelor de constructie a feedback-ului, ca modalitati de reglare comportamentala in situatii diverse si
de adaptare a demersului pedagogic la nevoile de invatare ale studentilor.

Se va exersa abilitatea de lucru in echipa pentru rezolvarea diferitelor sarcini de invatare.

9. Continuturi

SEMINAR
Nr. Continutul Nr.
crt. ’ ore
1. Cautarea unui loc de munca — metode 2
2. Dosarul de candidatura - CV si scrisoare de intentie 4
3. Prezentarea intreprinderii, organigrama societatii 4
4. Prezentarea postului si atributiilor in cadrul intreprinderii 4
5. Evaluare intermediara 2
6. Exploatarea documentelor scrise de specialitate (domeniul energetic) 4
7. Exprimarea intentiei si a opiniilor in situatii de lucru 2
8. Compararea proceselor 4
Exercitii de gramaticd — exprimarea posesiei
9. Evaluare finala 2
Total: 28
Bibliografie:
1. Munteanu-Banateanu Maria-Cristina, Platforme seminar ,,Limba franceza 2”, Moodle UPB, https://curs.upb.ro/
2. Trofin Roxana Anca, dir., Communication professionnelle en francais — Cours de francais professionnel,
Printech, Bucuresti, 2004.
3. Trofin Roxana Anca, Techniques de communication orale et ecrite, Bucarest, Editions Cavaliotti, 2004.
4. Miquel Claire, Vocabulaire progessif du francais — avec 250 exercices, CLE International, 2002.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din
nota finala

10.4 Curs - -

10.5 Seminar Insusirea notiunilor de Test partial + colocviu 60 % (40% /20%)
vocabular/gramatica si
abilitatilor de comunicare
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profesionala
prezentate Tn cadrul
seminarului.

Gradul de insusire a Verificare pe parcurs 40 %
cunostintelor transmise si de
dezvoltare a competentelor
cerute, participarea activa la
seminar

10.6 Conditii de promovare

Obtinerea a 50% din punctajul total. Rezultatul evaludrii finale la o disciplind rezultd din Tnsumarea
punctelor alocate fiecarei activitati din cadrul disciplinei (puncte ale caror suma este 100), iar punctajul total
se transforma in nota (de la 1 la 10) prin impartire la 10 si rotunjire (cu exceptia notei 5 care se obtine prin
trunchiere). Punctajul minim pentru promovarea acestei discipline este de 50 puncte.

Data completarii Titular de aplicatii

Data avizdriiin  Director de departament

departament ) _ )
Prof. dr. ing. Diana-Maria BUCUR

Data aprobarii Decan
in Consiliul

o Prof.dr.ing. Lacramioara Diana Robescu
Facultatii




